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El IAPG entregó los premios 2024 
de la industria de los hidrocarburos 

Como ya es tradicional, la industria de los hidrocar-
buros celebró el 13 de diciembre último el 117º aniver-
sario del descubrimiento del petróleo en el país y realizó 
su tradicional almuerzo del Día del Petróleo en salones 
del Sheraton Hotel & Convention Center de Retiro, en la 
Ciudad Autónoma de Buenos Aires.

En el marco de esta celebración se realizó la también 
tradicional entrega de premios con los cuales el sector 
distingue cada año las actividades relacionadas con el 
conocimiento, la seguridad y la creatividad. 

Premio de la 29º Olimpiada de Energía y 
Ambiente 

El Ing. Ernesto López Anadón, presidente del IAPG, 
entregó el reconocimiento a Juan Cucchiarelli, de la Es-

cuela Técnico Industrial Emilio Civit, de la localidad de 
Ciudad, Provincia de Mendoza; y se destacó la labor de 
su profesor tutor, Iván Chaparro, quien lo acompañó du-
rante el desarrollo de la Olimpiada. 

Desde 1994, el IAPG celebra las Olimpiadas de 
Energía y Ambiente, de la que participan alumnos de 
establecimientos de educación secundaria, públicos y 



privados del país. Las olimpíadas tienen por objetivo in-
centivar el estudio de temas ambientales en los jóvenes, 
conocer la importancia de la energía para el desarrollo 
de nuestro país y promover una conciencia social en tor-
no del uso responsable y eficiente de la energía como 
herramienta eficaz de preservación del ambiente, ade-
más de difundir la labor que realizan las empresas de 
la industria del petróleo y del gas por el desarrollo sus-
tentable de nuestro país. Los alumnos ubicados en los 
tres primeros lugares de las olimpiadas reciben becas de 
estudio, mientras que sus colegios y profesores tutores, 
equipamiento informático. 

Premio IAPG a la Gestión Integrada 
de Seguridad y Ambiente 2023 

Este premio, instituido por el Instituto Argentino del 
Petróleo y del Gas en 2001, se entregó por 23° año con-

secutivo. A la entrega de premios se sumaron el Ingenie-
ro Ernesto López Anadón y la Ingeniera Adriana Endrigo, 
Presidenta de la Comisión de Seguridad, Salud Ocupa-
cional y Ambiente del IAPG.

• Empresa ganadora grupo “Empresas de Construc-
ción e Ingeniería”: ABB S.A. Recibió el premio Bru-
no Di Croce, HSE Manager Process Automation de 
ABB S.A.

• Empresa ganadora del grupo “Empresas Refinadoras 
y Comercializadoras”: Pan American Energy. Reci-
bieron el premio Mario Saavedra, Gerente de Segu-
ridad Refinación y Distribución; y Fernando Guzman 
Cieri, Gerente Ejecutivo de Ambiente.

• Empresa ganadora en el grupo “Empresas Producto-
ras”: A-EVANGELISTA S.A. – AESA. Recibió el pre-
mio Diego Martin Pando, Gerente General de AESA.

• Empresa ganadora en el grupo “Empresas Transpor-
tistas”: YPF S.A. Recibieron el premio Martin Insua, 
Gerente Ejecutivo de Logística; y Mario Segura, Ge-
rente de Transporte Terrestre.
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• Empresa ganadora en el grupo “Empresas Distribui-
doras”: YPF S.A. Recibieron el premio Martin Insua, 
Gerente Ejecutivo de Logística; y Mario Segura, Ge-
rente de Transporte Terrestre.

Gestión de las Personas
Asimismo, se realizó la entrega del Premio IAPG a la 

Gestión de las Personas en la Industria del Petróleo y del 
Gas. Conscientes de la importancia que reviste el capital 
humano en la industria, la Comisión Directiva del IAPG, 
a propuesta de la Comisión de Recursos Humanos, ins-
tauró este premio para reconocer el trabajo que los pro-
fesionales de recursos humanos realizan en la industria.

Premio IAPG 2024 a la Gestión de las Personas en 
la Industria del Petróleo y del Gas corresponde para la 
empresa YPF S.A. por su programa “La Inteligencia Arti-
ficial en la Transformación del Aprendizaje”.

El programa demuestra cómo la aplicación de dife-
rentes herramientas y asistentes inteligentes en el arma-
do de la oferta formativa, permite evolucionar el upski-
lling en los equipos de trabajo, optimizando tiempos y 
costos asociados al aprendizaje, siempre dentro de un 
marco ético y de uso responsable de la Inteligencia Ar-
tificial.

Recibió el premio Valeria Calchadora, Gerente de 
Aprendizaje y Gestión del Conocimiento de YPF.

El Jurado del Premio estuvo integrado por:
• Viviana Díaz: Abogada, Magister en Derecho del Tra-

bajo y Relaciones Laborales, Doctora en Derecho del 
Trabajo, Previsión Social y Derechos Humanos. Ex 
Directora de Trabajo Virtual de la Secretaría de Em-
pleo del Ministerio de Trabajo de la Nación.

• Julián de Diego: Abogado Laboralista. Consultor. Di-
rector del Posgrado en Conducción Estratégica de 

Recursos Humanos de la Universidad Católica Ar-
gentina (UCA).

• Raúl Lacaze: Actual Socio de Bäcker & Partners 
– Leadership Consulting & Executive Search. Ex - 
Director de Gestión de Capital Humano del Grupo 
Telefónica y ex Presidente y actual miembro del 
Consejo de Dirección de la Asociación de Recursos 
Humanos de Argentina (ADRHA).

• Patricia Debeljuh: Directora Centro Conciliación Fa-
milia y Empresa – IAE Business School (Universidad 
Austral)

• Ricardo María Piñeyro Prins: Profesor titular con-
sulto de la Universidad de Buenos Aires, Consejero 
Directivo y Director de la Diplomatura de Estudios 
Organizacionales de la Universidad de Buenos Aires.

A continuación, con motivo de cumplirse en 2024 
el 10º aniversario de la instauración del “Premio IAPG 
a la Gestión de las Personas en la Industria del Petróleo 
y del Gas”, se entregó un diploma conmemorativo a los 
integrantes del jurado, en reconocimiento de su impor-
tante trabajo. 

Premios SPE
En el último tramo del acto, se realizó la entrega de 

premios y reconocimientos que anualmente otorga la 
Sección Argentina de la Society Of Petroleum Engineers.

Hizo entrega de los premios el Ing. Eugenio Ferrigno, 
Presidente del organismo.

• Premio “Reconocimiento Al Desempeño Voluntario 
/ Outstanding Service Award” a Diego Castelli y a 
Fernando Tuero.

• Premio “Reconocimiento a la Trayectoria en la SPE 
Argentina” a Jorge Buciak.


