Una AOG Patagonia 2024
Inolvidable que rompio
SuS proplos records



Un éxito rotundo que superé ampliamente
las cifras de visitantes y expositores
durante 3 dias vertiginosos con salas
colmadas, estudiantes de todos los niveles
educativos, publico especializado y gente
de la comunidad local que se acercé para
conocer de cerca las oportunidades que
brinda el sector.

a AOG Patagonia fue un éxito rotundo que superd

todas las expectativas: los pasillos se colmaron de

visitantes hasta el tltimo momento y los auditorios
de charlas y conferencias estuvieron siempre llenos. La
exposicién reunioé en el Espacio DUAM a todos los ac-
tores de la industria de los hidrocarburos, con el 100%
del predio ocupado. Fue el octavo evento realizado en la
Patagonia; sexto con su actual nombre.

Un total de 335 empresas expositoras exhibieron sus
altimas tecnologias e innovaciones a més de 17.000 visi-
tantes; vale recordar que mas de 70 compafiias quedaron
en lista de espera para obtener su stand. Luego de tres
dias de reuniones comerciales, las Rondas de Negocios
vincularon a compradores de las principales empresas
de petréleo y gas que operan en el pais con empresas
expositoras proveedoras de bienes y servicios. Con mas
de 200 proveedores inscriptos y 25 compradores, se de-
sarrollaron mas de 1.500 reuniones.

La AOG Patagonia, ademas, contd con un cronogra-
ma de actividades académicas, charlas y conferencias
que ofrecieron un panorama completo de la actualidad
del sector, las tendencias y los desafios que tienen por
delante.

En una edicién récord, los JOG 8 (8va Jornada de
JOVENES OIL & GAS) no fue la excepcién. Con la sala
repleta, les dio la oportunidad a las nuevas generaciones
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que pudieron tomar contacto con los principales expo-
nentes. En la apertura, el Director de Asuntos Institucio-
nales del IAPG, Martin Kindl, expres6: “Tenemos por
delante como pais un desafio muy grande que es poner
en valor nuestros recursos energéticos. No tengo dudas
que las visiones que traen los jovenes profesionales van a
lograr que esta industria ya centenaria pueda afrontar el
desafio de desarrollar proyectos de petrdleo y gas en este
mundo nuevo. Estamos convencidos que hay mucho
por aportar en el desarrollo de energia mundial con una
vision sustentable, eficiente, de seguridad ambiental”.

El panel del bloque “Upstream No Convencional” es-
tuvo conformado por Virginia Dignani, Lider de proyec-
tos de YPF; Daniel Picin, Gerente de Perforacion, Com-
pletacion y Workover de Pan American Energy; y Matias
Weissel, Gerente de Ejecucién y Desarrollo de VISTA. Con
la moderacion de Ariel Moyano de Pan American Energy
y Magali Aguirre de Pluspetrol, se plantearon los proyec-
tos y desafios que tienen tanto las compafiias como el
sector de No Convencional. Coincidieron que las nuevas
generaciones son la clave para la innovacién y evolucién
tecnolégica. En cuanto a las areas para especializarse, re-
saltaron las carreras duras como ingenieria, matematicas,
ciencias y la incorporacién de cualidades blandas como
para poder interactuar con diferentes perfiles que permi-
tan la integracion de distinstas areas y especializaciones.

El segundo bloque se enfocd en “Los desafios del
Convencional”. Participaron: Leonardo Deccechis, COO
de Petrolera Aconcagua Energia; Juan Manuel Celedon,
Gerente de la Regional Convencionales de PHOENIX; y
Andrés Ponce, Director Ejecutivo U.N. Upstream de PE-
COM. Y moderaron Joanna Villanova, de Pan American
Energy y Carolina Orce de Pluspetrol.
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CONFERENCIAS BN LA AOC PATAG oML

La escuela técnica visi
SACSPATACNIA

El panel brindé un panorama general del sector nue-
vas operadoras, procesos convencionales, estrategias de
produccién y operativas y extraccion. Los disertantes
contaron sus experiencias al iniciar sus carreras profe-
sionales en la industria y como vieron la evoluciéon y
transformacién del sector. Sefialaron que el mayor de-
safio que enfrentan es poder atraer a los jovenes y que
sigan viendo el Convencional con “buenos ojos”. Desta-
caron que el sector necesita a los jovenes para que pue-
dan aportar sus ideas con perfiles innovadores, y poner
en valor las operaciones.

Bajo la temdtica “Estrategias y desafios del Mids-

tream”, en el bloque 3 expusieron Pia Areal, Gerente
de Integridad de PLUSPETROL; y Pablo Erias, Gerente
Comercial de TGN; con la moderacién de Pablo Mendez
de TGN y Candida Todesco de Tenaris. Los panelistas
hablaron sobre las estrategias que llevan adelante las
compariias, los planes de expansion y las tendencias.
Con una visién mas que optimista para los jovenes, se-
flalaron que las proximas generaciones de profesionales
estan viviendo un contexto ideal para la insercion la-
boral en la industria -donde no se conoce el techo-, por
lo que los incentivaron a aprovechar las oportunidades
que se presentan.
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En el altimo bloque, “Potenciando el talento para el
futuro”, expusieron Débora Colombino, Especialista en
Employer Branding y Desarrollo de Pan American Ener-
gy; Santiago Sarachian, Lider de Responsabilidad Social
de Pluspetrol y Gabriel Horowitz, Lider Técnico en la Ge-
rencia de Data Analytics & Inteligencia Artificial de YPF.
Indicaron que el mayor desafio que tienen las jovenes
profesionales no radica en dominar las nuevas tecnolo-
gias sino en saber aplicarlas para poder tomar decisiones
que lleven a la transformacion de la industria, evaluando
las oportunidades que se presentan.

Durante esta tltima jornada de la exposicién tam-
bién se desarroll6 una actividad especial dedicada a los
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jovenes estudiantes de escuelas técnicas de la region. “La
Escuela Técnica visita la AOG - Educacion Disruptiva en
la Industria del Petr6leo y Gas”, cont6 con la disertacién
de Conrado Bonfiglioli, Director de la Escuela Técnica
Virtual del IAPG. Los 450 estudiantes que asistieron se
mostraron entusiasmados tras conocer toda la cadena de
valor de la industria de Oil & Gas en un solo lugar. A
continuacion, la Comisiéon Diversidad, Equidad e Inclu-
sion llevo adelante la charla: “Confianza ciega”, a car-
go de Gonzalo Vilarifio, Ex Director Técnico del equipo
“Los Murciélagos”, que concluy6 con una accidon inte-
ractiva en la que participaron los visitantes.

Organizada por el Instituto Argentino del Petrdleo y
el Gas (IAPG)la proxima edicion de la AOG tendra lugar
en Buenos Aires, del 8 al 11 de septiembre de 2025 en el
Predio Ferial La Rural.
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CONVENCIONALES?

El sitio del IAPG destinado especialmente a los hidrocarburos de reservorios no
convencionales, como shale gas y shale oil.

Pensada como herramienta Gtil para toda la comunidad, especializada o no, que
quiera conocer con mayor profundidad lo relativo a estos reservorios y al fracking o
estimulacion hidraulica, asi como los aspectos que generan mayores
cuestionamientos: el uso del agua, la proteccion de los acuiferos, el uso de
quimicos, etcétera.

Toda lainformacion de los expertos y las tltimas noticias.

iY ademas, la posibilidad de consultar interactivamente a un experto sobre
cualquier aspecto relacionado con el shale en la Argentina!



