Premio Tecnoil a la Excelencia

Un esfuerzo pionero en el sector

| Premio Tecnoil a la
Excelencia es una com-

petencia creada en 1987
por la firma Tonatiuh S.A., edi-
tora de la revista especializada
Tecnoil que cada dos anos distin-
gue a las empresas del sector que
se destacan en Calidad y Exce-
lencia con el fin de establecer re-
ferentes que permitan nivelar ha-
cia arriba la exigencia, la optimi-
zacion de los recursos y el geren-
ciamiento, ganando eficiencia y
competitividad en las organiza-
ciones.

“Es justicia senalar
con el dedo a los
mejores porque im-
plementan exitosa-
mente la Excelen-
cia en sus procesos
productivos y en sus servicios”,
sefalé Maria Serenelli, la maxima respon-
sable de la organizacién de esta competen-
cia, agregando luego que “la finalidad ulti-
ma del Premio Tecnoil apunta a que todo
el conjunto del sector la alcance, convir-
tiéndola en un desafio del presente”.

En cada edicion, distintos jurados in-
dependientes integrados por alrededor de
cuarenta personalidades representativas
de las dreas de compras, operaciones, ser-
vicios petroleros y de las mdximas insti-
tuciones del sector evaldan y califican a
las empresas segtin los pardmetros de Ca-
lidad y Excelencia que el mercado recla-
ma. En cada una de las categorias se defi-
nen los finalistas de los que saldrédn los
ganadores en cada una de las categorias.

El premio, que en definitiva es un esti-
mulo al conjunto de la industria energéti-
ca, se entrega en un acto ptblico en el

- Petrotecnia abril

que se dan a conocer los
ganadores. En el momento de
la salida de Petrotecnia se
realizaba la entrega de las dis-
tinciones maximas correspon-
dientes a la quinta edicidn,
anos 1994/1995, que surgen de
los finalistas que mencionamos
en el recuadro.

Como se recordard, resulta-
ron ganadores de la dltima edi-
cion (1992/1993) los siguien-
tes: Categoria A, Industria
Manufacturera: Kobe Cen-
trilift (Grandes empre-
sas) y Cooper Oil
Tool (Pequenas y
Medianas empre-

sas); Categoria B,

Imagen Publicitaria: Pérez Companc
(Institucional Color), Esso SAPA (Insti-
tucional Blanco y Negro) y Kobe Centri-
lift (Comercial Blanco y Negro); Catego-
ria C, Servicios Petroleros: Halliburton
Energy Services; Categoria D, Empre-
sario Petrolero: José Estenssoro; Cate-
goria E, Petrolera Verde y Categoria F,
Operadora Petrolera: Petrolera Argenti-
na San Jorge.

Ademads, recibieron menciones honori-
ficas Danco Talleres Metalirgicos (PY-
MES) y Siderca (Grandes Empresas), por
recibir el Premio dos afios consecutivos;
y Amoco Argentina Oil Company por su
trayectoria en nuestro pais que la consti-
tuyé en una empresa pionera en la tarea
de aplicar rigurosamente Calidad en todas
sus actividades,_g®

Finalistas de la 5® edicion 1994/1995

Al cierre de la presente edicién habian sido definidos los finalistas de la quinta edicion
1994/1995 del Premio Tecnoil a la Excelencia en las siguientes categorias:

« Categoria A - Industria Manufacturera
Grandes Empresas: Acindar, Cintolo Hnos., Siderca, Siemens, YPF (Sector Refinacion y
Lubricantes).
Pequenas y Medianas Empresas: Cooper Oil Tool, Danco, Metalmecanica, Soco-Ril,
Worcester. ;
= Categoria B - Imagen Empresaria Publicitaria
Institucional Color. Kobe, Petrolera Argentina San Jorge, Total Austral
Institucional Blanco y Negro: Esso, Total Austral
Comercial Color. Acindar, Esferomatic.

« Categoria C: Servicios Petroleros
Halliburton, Pride Petrotech, Rio Colorado

= Categoria E: Petrolera Verde
Amoco, Pérez Companc, Petrolera Argentina San Jorge
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