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1er. Seminario Educación y Empresa

¿Cómo acercar la formación educativa al

ámbito laboral?
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¿Qué es lo que hace falta hoy para
desarrollarse en el mundo del trabajo?
• Ya no hace falta aprender únicamente cosas puntuales, sino que

empieza a hacer falta el desarrollo de ciertas competencias, como:

• Creación.
• Pensamiento teórico.
• Comprensión de procesos.
• Toma de decisiones.
• Expresión.
• Trabajo en equipo.
• Percepción del tema de la calidad.
• Comprensión de procesos naturales y sociales de alta complejidad.

Ministro D. Filmus, Junio de 2004
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Preparación educativa: un grave cuadro
individual, social y económico

ó
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Educación para el Trabajo:
grandes diferencias entre sectores
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